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Jalan Praja Mukti No. 2 Telp. 031-8050552, Fax. 9970562 

TANGGULANGIN 



PERJANJIAN KINERJA 2023

KECAMATAN TANGGULANGIN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
Jabatan : CAMAT
Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
Jabatan : BUPATI SIDOARJO
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 26 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI SIDOARJO CAMAT

Ditandatangani secara elektronik oleh:

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
0

Ditandatangani secara elektronik oleh:

SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
197401081993021003

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
Pembina Tk.I

197401081993021003

 



PERJANJIAN KINERJA 2023

KECAMATAN TANGGULANGIN

KABUPATEN SIDOARJO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya Ketentraman dan Ketertiban Umum Prosentase Permasalahan trantibum yang
difasilitasi 100%

No. Sasaran Indikator Kinerja Tambahan Target

1 Meningkatnya kualitas penyelenggaraan
pemerintahan kecamatan

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat (SKM) Sangat Baik
(88,40)

Nilai RB 27

Nilai IPP B- (3,45)

Nilai SAKIP A (80,05)

JUMLAH ANGGARAN 2023

No. Program Anggaran Keterangan

1 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Rp. 518.497.500

2 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM Rp. 15.600.000

3 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Rp. 101.500.000

4 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 5.328.980.768

JUMLAH Rp. 5.964.578.268

Sidoarjo, 26 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI SIDOARJO CAMAT

Ditandatangani secara elektronik oleh:

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
0

Ditandatangani secara elektronik oleh:

SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
197401081993021003

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
Pembina Tk.I

197401081993021003

 



PAKTA INTEGRITAS

KABUPATEN SIDOARJO

Saya, SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP, CAMAT menyatakan sebagai berikut :

1. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan fungsi serta
kewenangan atas jabatan saya.

2. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta
tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela.

3. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, hadiah, bantuan
atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

4. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat
dalam penyalahgunaan narkoba.

5. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas.
6. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas.
7. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplin dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan

dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah pengawasan saya dan sesama
pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten.

8. Akan menyampaikan informasi penyimpanan integritas di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo serta
turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkan.

9. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima
konsekuensinya sesuai kententuan perundang-undangan yang berlaku.

Sidoarjo, 26 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI SIDOARJO CAMAT

Ditandatangani secara elektronik oleh:

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
0

Ditandatangani secara elektronik oleh:

SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
197401081993021003

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP SABINO MARIANO, S.Sos., M.KP
Pembina Tk.I

197401081993021003



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : WIDIA HELITA, S.STP 

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

 

 

 

  

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya penunjang urusan 

pemerintahan daerah kabupaten / 

kota 

Tingkat kepuasan aparatur perangkat 

daerah terhadap pelayanan 

kesekretariatan 

98% 

Terlaksananya penyelenggaraan 

pemerintahan dan pelayanan 

publik 

a. Persentase izin yang menjadi 

kewenangan kecamatan yang 

diterbitkan                                                                                                

b. Persentase Pelayanan kewenangan 

kecamatan yang dilaksanakan sesuai 

standar                                                         

c. Persentase desa yang mendapat 

pembinaan tentang lingkungan 

hidup,  usaha ekonomi masyarakat, 

dan PKL 

a. 0% 

b. 100% 

c. 100% 

Meningkatnya koordinasi 

ketentraman dan ketertiban umum 

Persentase pelanggaran Perda dan 

Perkada yang ditangani 

100% 

Terlaksananya pembinaan dan 

pengawasan pemerintahan desa 

Prosentase desa yang menyusun 

dokumen perencanaan , 

penganggaran dan pelaporan sesuai 

dengan ketentuan dan tepat waktu 

100% 

 

JUMLAH ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2023  

PROGRAM ANGGARAN 

4 5 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

5.328.980.768,00 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

518.497.500,00 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

15.600.000,00 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

101.500.000,00 

JUMLAH 5.964.578.168,00 

 

  

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terealisasinya anggaran PD sesuai 

dengan ketentuan dan tepat waktu 

Persentase realisasi anggaran PD 90% 

Tercapainya nilai Survey 

Kepuasan Masyarakat (SKM) 

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 

(SKM) 

88,40 nilai 

Terpenuhinya jasa penunjang 

urusan pemerintahan daerah 

Persentase terpenuhinya jasa 

penunjang perkantoran 

80% 

Terpeliharanya barang milik 

daerah penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

Jenis barang milik daerah penunjang 

urusan pemerintahan daerah yang 

dilakukan pemeliharaan 

2 jenis 

Meningkatnya koordinasi 

penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan di tingkat kecamatan 

Jumlah laporan hasil koordinasi 

bidang kesejahteraan sosial, agama 

dan kemasyarakatan; pembangunan 

dan lingkungan hidup; pemerintahan 

dan perekonomian yang disusun 

4 Laporan 

Meningkatnya koordinasi upaya 

penyelenggaraan ketentraman dan 

ketertiban umum di kecamatan 

Jumlah laporan hasil koordinasi 

bidang ketentraman dan ketertiban 

umum dan  pembinaan lembaga 

sosial, agama dan kemasyarakatan 

yang tersusun 

4 laporan 

Meningkatnya kegiatan fasilitasi, 

rekomendasi dan koordinasi 

pembinaan dan pengawasan 

pemerintahan desa 

Jumlah  desa yang menyusun 

dokumen perencanaan , 

penganggaran dan pelaporan sesuai 

dengan ketentuan dan tepat waktu 

19 desa 

 

JUMLAH ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2023  

KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.714.179.868,00 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 384.927.500,00 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.106.873.400,00 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

123.000.000,00 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan 

518.497.500,00 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum 

15.600.000,00 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 

101.500.000,00 

JUMLAH 5.964.578.268,00 

 

  

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya WIDIA HELITA, S.STP, Sekretaris Camat Tanggulangin, menyatakan sebagai 

berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : ASFIATUL HANIFAH, SP 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait  

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

dan Instansi Vertikal Terkait 

4 laporan 

Terlaksananya fasilitasi dalam 

rangka administrasi tata 

pemerintahan desa 

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 

dalam rangka Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

2 dokumen 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

84.000.000,00 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 101.500.000,00 

JUMLAH 185.500.000,00 

 

  

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya ASFIATUL HANIFAH, SP, Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait  

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

dan Instansi Vertikal Terkait 

4 laporan 

 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

90.487.500,00 

JUMLAH 90.487.500,00 

 

  

 

 

  

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya ACHMAD DJUNAEDY, SH, Kepala Seksi Perekonomian Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : LULUK WIDAYATI, S.Pd 

Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN 

SOSIAL 

 

 

 

 

 

LULUK WIDAYATI, S.Pd 

Penata Tk. I 

NIP. 19721205 200801 2 016 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait  

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

dan Instansi Vertikal Terkait 

4 laporan 

 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

108.637.500,00 

JUMLAH 108.637.500,00 

 

  

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN 

SOSIAL 

 

 

 

 

 

LULUK WIDAYATI, S.Pd 

Penata Tk. I 

NIP. 19721205 200801 2 016 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya LULUK WIDAYATI, S.Pd, Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

LULUK WIDAYATI, S.Pd 

Penata Tk. I 

NIP. 19721205 200801 2 016 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait  

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

dan Instansi Vertikal Terkait 

4 laporan 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

105.475.000,00 

JUMLAH 105.475.000,00 

 

  

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP, Kepala Seksi Pembangunan Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : HARUN YULISTIAN, SH 

Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Jabatan  : CAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait  

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

dan Instansi Vertikal Terkait 

4 laporan 

Terlaksananya Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara Republik 

Indonesia, Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 

dengan Kepolisian Negara Republik 

Indonesia, Tentara Nasional Indonesia 

dan Instansi Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

4 laporan 

 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

129.897.500,00 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara 

Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan 

15.600.000,00 

JUMLAH 145.497.500,00 

 

 

 

Pihak Kedua, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya HARUN YULISTIAN, SH, Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

SABINO MARIANO, S.Sos, M.KP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19740108 199302 1 003 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : GATOT SURYONO, SE 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : WIDIA HELITA, S.STP 

Jabatan  : SEKRETARISCAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS CAMAT 

TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 

DAN KEUANGAN 

 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Terbayarnya gaji dan tunjangan 

ASN tepat waktu 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

27 orang / 

bulan 

 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.714.179.868,00 

JUMLAH 3.714.179.868,00 

 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS CAMAT 

TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 

DAN KEUANGAN 

 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya GATOT SURYONO, SE, Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan : Plt. KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : WIDIA HELITA, S.STP 

Jabatan  : SEKRETARISCAMAT TANGGULANGIN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS CAMAT 

TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

 

 

  

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

2 paket 

Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 

1 paket 

Tersedianya Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan yang 

Disediakan 

12 dokumen 

Terselenggaranya Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

4 laporan 

Terbayarnya rekening listrik, air, 

telepon dan internet 

Jumlah  Laporan  Penyediaan  Jasa  

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

12 laporan 

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

12 laporan 

Terpeliharanya dan 

terbayarkannya pajak Kendaraan 

Dinas Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

4 unit 

Terpeliharanya peralatan dan 

mesin lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya   

yang Dipelihara 

4 unit 

 

JUMLAH ANGGARAN TAHUN 2023 

SUB KEGIATAN ANGGARAN 

4 5 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 57.981.484,00 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 100.000.000,00 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 6.360.000,00 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 220.586.016,00 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 109.045.000,00 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 997.828.400,00 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

55.000.000,00 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 68.000.000,00 

JUMLAH 1.614.800.900,00 

 

 

 

Pihak Kedua, 

SEKRETARIS CAMAT 

TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya IMAMUDIN, Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan 

perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di 

bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

SEKRETARIS CAMAT TANGGULANGIN 

 

 

 

 

 

WIDIA HELITA, S.STP 

Penata Tk. I 

NIP. 19860315 200412 2 001 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : MUNJIN 

Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : ASFIATUL HANIFAH, SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN 

 
 
 

 

MUNJIN 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19660925 200906 1 001 

 

 

 

  

 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Evaluasi Pelaksanaan APBDes 2022 1 Laporan 

2 Rakor Sekdes 1 Laporan 

3 Rakor RKP 1 Laporan 

4 Penyusunan APBDes Perubahan 2023 1 Laporan 

5 Rakor BPD 1 Laporan 

6 Evaluasi APBDes 1 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN 

 

 
 

 

MUNJIN 

Pengatur 

NIP. 196609252009061001 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya MUNJIN, Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 
 

 

MUNJIN 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19660925 200906 1 001 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : SLAMET RIADI 

Jabatan : PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : ASFIATUL HANIFAH, SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 
 

 

 

 

 

SLAMET RIADI  

Pengatur Muda Tk.I  

NIP. 19750810 200701 1 016 

 

 

 

  

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Evaluasi Pelaksanaan APBDes 2022 1 Laporan 

2 Rakor Sekdes 1 Laporan 

3 Rakor RKP 1 Laporan 

4 Penyusunan APBDes Perubahan 2023 1 Laporan 

5 Rakor BPD 1 Laporan 

6 Evaluasi APBDes 1 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 
 

 

 

 

 

SLAMET RIADI  

Pengatur Muda Tk.I  

NIP. 19750810 200701 1 016 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya SLAMET RIADI, Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

 

ASFIATUL HANIFAH, SP 

Penata Tk. I 

NIP. 19680922 199603 2 001 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 
 

 

SLAMET RIADI  

Pengatur Muda Tk.I  

NIP. 19750810 200701 1 016 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : NOVITA BUDIRAHAYU, A.Md 

Jabatan : PENGELOLA PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN 

   PEREKONOMIAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Jabatan  : KASI PEREKONOMIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

Sidoarjo,      Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA PEMBINAAN DAN 

PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

NOVITA BUDIRAHAYU, A.Md 

Pengatur  

NIP. 19951109 202012 2 015 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Membantu membuat renja bidang perekonomian 1 Laporan 

2 Membantu melaksanakan kegiatan bidang perekonomian 6 laporan 

3 Membantu koordinasi dengan instansi vertikal terkait 4 Laporan 

 

 

Pihak Kedua, 

KASI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

Sidoarjo,     Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA PEMBINAAN DAN 

PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

NOVITA BUDIRAHAYU, A.Md 

Pengatur 

NIP. 19951109 202012 2 015 

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya NOVITA BUDIRAHAYU, A.Md, Pengelola Pembinaan dan Pengembangan 

Perekonomian Seksi Perekonomian Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KASI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

               Sidoarjo,    Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

NOVITA BUDIRAHAYU, A.Md 

Pengatur 

NIP. 19951109 202012 2 015 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : MOCHAMMAD BUAT 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Jabatan  : KASI PEREKONOMIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASI PEREKONOMIAN 

 
 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

Sidoarjo,    Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI UMUM 

 
 

 

 

 

 

MOCHAMMAD BUAT 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19680221 200701 1 016 

 

 

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Membantu membuat renja bidang perekonomian 1 Laporan 

2 Membantu melaksanakan kegiatan bidang perekonomian 6 laporan 

3 Membantu koordinasi dengan instansi vertikal terkait 4 Laporan 

 

 

Pihak Kedua, 

KASI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

Sidoarjo,     Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASIAN UMUM 

 

 

 

 

 

 

MOCHAMMAD BUAT 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19680221 200701 1 016 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya MOCHAMMAD BUAT, Pengadministrasi Umum Seksi Perekonomian 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KASI PEREKONOMIAN 

 

 

 

 

 

ACHMAD DJUNAEDY, SH 

Penata Tk. I 

NIP. 19670711 198803 1 005 

               Sidoarjo,     Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

MOCHAMMAD BUAT 

Pengatur Tk. I 

NIP.  19680221 200701 1 016 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : MOCHAMMAD YASIN 

Jabatan : PENGELOLA DATA 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 
 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA DATA 

 

 

 
 

 

 

MOCHAMMAD YASIN 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19690213 200701 1 026 

 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Koordinasi, pelaksanaan musrenbang kecamatan 1 Laporan 

2 Koordinasi, pelaksanaan rakor optimalisasi sidoresik 1 Laporan 

3 Koordinasi, pelaksanaan penanganan sampah liar 12 Laporan 

4 Koordinasi, pelaksanaan rakor asman toga 1 Laporan 

5 Koordinasi, pelaksanaan rakor TPST 1 Laporan 

6 Koordinasi, pelaksanaan rakor pengadaan barang di desa 1 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA DATA 

 

 
 

 

 

MOCHAMMAD YASIN 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19690213 200701 1 026 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya MOCHAMMAD YASIN, Pengelola Data Seksi Pembangunan Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

MOCHAMMAD YASIN 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19690213 200701 1 026 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : SUYONO 

Jabatan : PENGELOLA DATA 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA DATA 

 
 
 

 

 

SUYONO 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19780823 200902 1 001 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Musrenbang Kecamatan 1 Laporan 

2 Rakor Optimalisasi Sidoresik 1 Laporan 

3 Rakor pengadaan barjas di desa 1 Laporan 

4 Rakor TPST 1 Laporan 

5 Rakor Asman Toga 1 Laporan 

6 Rakor pra musrenbang 1 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA DATA 

 

 
 

 

 

SUYONO 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19780823 200902 1 001 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya SUYONO, Pengelola Data Seksi Pembangunan Kecamatan Tanggulangin, menyatakan 

sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

 

SOEPRAPTININGSIH, SH., M. AP 

Penata Tk. I 

NIP. 19721103 201001 2 002 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

SUYONO 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19780823 200902 1 001 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : NOER SOETJAHJO MOEKTI  

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : HARUN YULISTIAN, SH 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PENGADMINISTRASI UMUM 

 

 

 

 

 

NOER SOETJAHJO MOEKTI  

Pengatur Tk. I 

NIP. 19720519 201001 1 002 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Penguatan Linmas Tingkat Desa 2 Laporan 

2 Rakor Trantibum 1 Laporan 

3 Peranan desa nenuju lingkungan tertib, tentram dan aman 1 Laporan 

4 Tugas dan kewajiban linmas dalam pengamanan pemilu 1 Laporan 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PENGADMINISTRASI UMUM 

 

 

 

 

 

NOER SOETJAHJO MOEKTI  

Pengatur Tk. I 

NIP. 19720519 201001 1 002 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya NOER SOETJAHJO MOEKTI, Pengadministrasi Umum Seksi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I  

NIP. 19680702 198803 1 005 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 
 

 

 

NOER SOETJAHJO MOEKTI  

Pengatur Tk. I 

NIP. 19720519 201001 1 002 

 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : AWALUL HIDAYAT 

Jabatan : PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : HARUN YULISTIAN, SH 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

 

 

 

 

 

 

AWALUL HIDAYAT 

Pengatur Muda  

NIP. 19750626 201001 1 002 

 

 

 

  

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Rakor terkait penguatan linmas tingkat desa 2 Laporan 

2 Rakor trantibum 1 Laporan 

3 
Rakor terkait peranan desa menuju lingkungan tertib, 

tentram dan aman 
1 Laporan 

4 
Rakor tugas dan kewajiban linmas dalam pengamanan 

pemilu 
1 Laporan 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

 

 

 

 

 

AWALUL HIDAYAT 

Pengatur Muda  

NIP. 19750626 201001 1 002 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya AWALUL HIDAYAT, Pranata Pasukan Pengamanan Dalam Seksi Ketentraman 

dan Ketertiban Umum Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I  

NIP. 19680702 198803 1 005 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 
 

 

AWALUL HIDAYAT 

Pengatur Muda  

NIP. 19750626 201001 1 002 

 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : TOSAN PANGUDI 

Jabatan : PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : HARUN YULISTIAN, SH 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

 

 

 

 

 

 

TOSAN PANGUDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19790610 201001 1 005 

 

 

 

  

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Penguatan Linmas Tingkat Desa 2 Laporan 

2 Rakor Trantibum 1 Laporan 

3 Peranan desa nenuju lingkungan tertib, tentram dan aman 1 Laporan 

4 Tugas dan kewajiban linmas dalam pengamanan pemilu 1 Laporan 

 

 

 

Pihak Kedua, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I 

NIP. 19680702 198803 1 005 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 
PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM 

 

 

 

 

 

TOSAN PANGUDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19790610 201001 1 005 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya TOSAN PANGUDI, Pranata Pasukan Pengamanan Dalam Seksi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

HARUN YULISTIAN, SH 

Penata Tk.I  

NIP. 19680702 198803 1 005 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 
 

 

 

TOSAN PANGUDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19790610 201001 1 005 

 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : FIQQI NUR IMAMAH 

Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : GATOT SURYONO, SE 

Jabatan  : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

 
 

 

 

 

FIQQI NUR IMAMAH 

Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19940228 201502 2 001 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Membuat laporan realisasi anggaran per bulan, LKPJ dan 

LKjIP 

14 Laporan 

2 
Entry data rencana kerja (renja) dan menyusun dokumen 

renja 

4 Dokumen 

3 Menyusun dokumen RKA, DPA, RKAP dan DPPA 4 Dokumen 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

 

 

 

 

 

FIQQI NUR IMAMAH 

Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19940228 201502 2 001 

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya FIQQI NUR IMAMAH, Pengadministrasi Keuangan Subbag Perencanaan 

dan Keuangan Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

FIQQI NUR IMAMAH 

Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19940228 201502 2 001 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : SILVIA FIRDIANA, A.Md. Ak 

Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : GATOT SURYONO, SE 

Jabatan  : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari  2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA KEUANGAN 

 
 

 

 

 

SILVIA FIRDIANA, A.Md. Ak 

Pengatur 

NIP. 19970928 202303 2 012 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Mengelola spj gaji ke 13 dan ke 14 2 Laporan 

2 
Mengelola spj tunjangan tambahan penghasilan pegawai 

berupa TPP prestasi kerja (tiap triwulan) 

4 Laporan 

3 
Mengelola spj tunjangan tambahan penghasilan pegawai 

berupa TPP beban kerja dan lauk pauk 

24 Laporan 

4 
Mengelola spj rutin BPJS, jaminan kecelakaan kerja, 

jaminan kematian 

36 Laporan 

5 Mengelola spj gaji rutin PNS dan CPNS 24 Laporan 

 Menyusun Laporan Keuangan Tahunan 1 Laporan 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA KEUANGAN 

 

 

 

 

 

SILVIA FIRDIANA, A.Md. Ak 

Pengatur 

NIP. 19970928 202303 2 012 

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya SILVIA FIRDIANA, A.Md. Ak, Pengelola Keuangan Subbag Perencanaan 

dan Keuangan Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

SILVIA FIRDIANA, A.Md. Ak 

Pengatur 

NIP. 19970928 202303 2 012 

  



 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan : PENGELOLA GAJI 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : GATOT SURYONO, SE 

Jabatan  : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA GAJI 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

  

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Mengelola spj gaji ke 13 dan ke 14 2 Laporan 

2 Mengelola spj tunjangan tambahan penghasilan pegawai 

berupa TPP prestasi kerja (tiap triwulan) 

4 Laporan 

3 Mengelola spj tunjangan tambahan penghasilan pegawai 

berupa TPP beban kerja dan lauk pauk 

24 Laporan 

4 Mengelola spj rutin BPJS, jaminan kecelakaan kerja, 

jaminan kematian 

36 Laporan 

5 Mengelola spj gaji rutin PNS dan CPNS 24 Laporan 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 196809031990031008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PENGELOLA GAJI 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya IMAMUDIN, Pengelola Gaji Sub Bag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan 

Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di 

atas saya siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang 

berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : RINI NOFITA 

Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : GATOT SURYONO, SE 

Jabatan  : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

BENDAHARA PENGELUARAN 

 

 

 

 

 

 

RINI NOFITA 

Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19901121 201502 2 001 

 

 

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Menghitung dan memungut pajak 12 

Dokumen 

2 Membuat pengadministrasi keuangan 12 

Dokumen 

3 Entri SPP dan SPM Belanja langsung  12 

Dokumen 

4 Membuat laporan Spj bulanan 12 

Dokumen 

5 Entri Belanja OPD melalui Aplikasi Keuangan 12 

Dokumen 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

KASUBBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

 

 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

BENDAHARA PENGELUARAN 

 

 

 

 

 

 

RINI  NOFITA 

Pengatur Muda Tk. I  

NIP. 19901121 201502 2 001 

  

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya RINI  NOFITA, BENDAHARA PENGELUARAN Sub Bagian  Perencanaan 

dan Keuangan Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

 

Mengetahui, 

KASUBBAG PERENCANAAN DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

 

GATOT SURYONO, SE 

Penata Tk. I 

NIP. 19680903 199003 1 008 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

RINI  NOFITA 

Pengatur Muda Tk. I  

NIP. 19901121 201502 2 001 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : RIFA’I  EFFENDI 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan  : Plt. KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI UMUM 

 

 

 

 

 

 

RIFA’I EFFENDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19681102 200902 1 001 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Memfasilitasi layanan Bidang Pendidikan (KKN, 

Magang, PKL, Penelitan , Dll) 

4 Laporan 

2 Pengelolaan Administrasi karier yang tertib 4 Laporan 

3 Pengelolaan surat dan arsip yang tertib 4 Laporan 

4 Dokumen kepegawaian yang tertib 4 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI UMUM 

 

 

 

 

 

 

RIFA’I  EFFENDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19681102  200902 1 001 

  

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya RIFA’I  EFFENDI, Pengadministrasi Umum Subbag Umum dan Kepegawaian 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di 

atas saya siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang 

berlaku. 

 

 

 

Mengetahui, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

RIFA’I  EFFENDI 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19681102  200902 1 001 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : UMAR FARUQ 

Jabatan : PENGOLA DATA PELAYANAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan  : Plt. KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

PENGOLAH DATA PELAYANAN 

 

 

 

 

 

 

UMAR FARUQ 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19660908 200906 1 001 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Perencanaan aset sesuai kebutuhan 1 Laporan 

2 Penyusunan Laporan BMD sesuai ketentuan 4 Laporan 

3 Layanan Dukcapil terfasilitasi sesuai ketentuan 4 Laporan 

4 Penghapusan BMD yang sesuai ketentuan 1 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

PENGOLAH DATA PELAYANAN 

 

 

 

 

 

 

UMAR FARUQ 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19660908 200906 1 001 

  

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya UMAR FARUQ, Pengolah Data Pelayanan Subbag Umum dan Kepegawaian 

Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

Mengetahui, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

UMAR FARUQ 

Pengatur Tk. I 

NIP. 19660908 200906 1 001 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : KIYA SUDARMAWAN 

Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan  : Plt. KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertam, 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN 

PRASARANA 

 

 

 

 

 

KIYA SUDARMAWAN 

Pengatur  

NIP. 19830111 201001 1 004 

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Pengamanan BMD (sarana dan prasarana) 4 Laporan 

2 Terpeliharanya sarana dan prasarana 4 Laporan 

3 Terpeliharanya kebersihan sarana dan prasarana 4 Laporan 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

 

 

Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

PENGADMINITRASI SARANA DAN  

PRASARANA 

 

 

 

 

 

KIYA SUDARMAWAN 

Pengatur  

NIP. 19830111 201001 1 004 

  

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya KIYA SUDARMAWAN, Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbag 

Umum dan Kepegawaian Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas saya 

siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang berlaku. 

 

 

 

Mengetahui, 

Plt. KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

KIYA SUDARMAWAN 

Pengatur  

NIP. 19830111 201001 1 004 

 

  



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : IGIT SYAH RIZA, A.Md 

Jabatan : PRANATA KOMPUTER 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : IMAMUDIN 

Jabatan  : Plt. KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PRANATA KOMPUTER 

 
 

 

 

 

IGIT SYAH RIZA, A.Md  

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19810718 201001 1 019 

 

 

 

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN TANGGULANGIN 
 

NO URAIAN AKTIFITAS TARGET KINERJA 

1 2 3 

1 Layanan Dukcapil terfasilitasi sesuai ketentuan 1200 Dokumen 

2 
Layanan dokumen ketenagakerjaan (AK-I) terfasilitasi 

sesuai ketentuan 

60 Dokumen 

3 Standarisasi Mutu Layanan 4 Dokumen 

4 
Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Perangkat 

Daerah 

12 Kegiatan 

5 Layanan Pengaduan sesuai ketentuan 2 Pengaduan 

 

 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

Sidoarjo,       Januari 2023 

Pihak Pertama, 

PRANATA KOMPUTER 

 

 

 

 

 

IGIT SYAH RIZA, A.Md 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19810718 201001 1 019 

 

 

 

  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO 

PAKTA INTEGRITAS 

Saya IGIT SYAH RIZA, A.Md, Pranata Komputer Subbag Umum dan 

Kepegawaian Kecamatan Tanggulangin, menyatakan sebagai berikut :  

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, 

hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

3. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta 

tidak terlibat  dalam penyalahgunaan Narkoba; 

4. Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; 

5. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas; 

6. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplinan dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-

undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada di bawah 

pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; 

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sidoarjo serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang 

dilaporkan; 

8. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku; 

9. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan 

fungsi serta kewenangan atas jabatan saya. 

 
Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di 

atas saya siap menerima konsekuensinya sesuai ketentuan Perundang-undangan yang 

berlaku.  

 

 

Mengetahui, 

Plt. KASUBAG UMUM  DAN    

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

IMAMUDIN 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19651026 198803 1 009 

               Sidoarjo,       Januari 2023 

 

Yang Membuat pernyataan, 

 

 

 

 

 

 

IGIT SYAH RIZA, A.Md 

Penata Muda Tk. I 

NIP. 19810718 201001 1 019 

 


